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PLANO DE TRABALHO/2022 DAS DIRETORIAS 

 

 
  

1. Campanha Salarial 2022/23 da categoria; 

2. Reuniões com as Associações e Casas Comerciais de revendas de produt 

agropecuários , cooperativas  empresas que tenha técnicos em seu quadro, sobre a 

questão dos agrotóxicos ,elaboração de projetos e exercício profissional; 

3.  Aplicabilidade da legislação e atribuições profissionais; 

4.  Orientação aos profissionais sobre   ações junto ao CFTA; 

5.  Orientação sobre as novas regras trabalhistas pós reforma; 

6. Orientação aos associados sobre a Reforma  Previdenciária; 

7.  Garantia do pleno exercício profissional com assessoria técnica e jurídica aos 

associados; 

8.  Cobrar e participar da avaliação dos novos PCCS na Epagri e Cidasc, e 

implantação na CEASA; 

9.   Buscar Parceria com concessionárias de Veículos, visando descontos ao 

associados; 

10.    Avaliação do CONEA com participação na elaboração, aplicação e correção da 

prova dos formandos/2022 dos Colégios Agrícolas; 

11.    Palestra aos formandos sobre as entidades e Legislação Profissional; 

13.  Capacitação  dos Diretores Regionais sobre  a função sindical; 

14.  Contribuição para entidades nas articulações do movimento nacional, participação 

em suas decisões e nos processos eleitorais da ATABRASIL e FINTA-BR; 

15.    Participação efetiva junto aos Núcleos e Diretorias Regionais, bem como apoio 

aos eventos regionais; 
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16.  Coordenar, avaliar e acompanhar os cursos em conjunto com as Diretorias 

Regionais, os Núcleos e a UNITAGRI; 

17.     Estimular e auxiliar os Núcleos e Diretorias Regionais que estejam desmotivados 

e passam por dificuldades; 

18.     Realização dos Encontros Estaduais das Entidades;  

19.     Reuniões  Trimestrais da Diretoria Administrativa; 

20.  Ações em conjunto com outras entidades de nível médio visando revisão das 

Instruções Normativas do MAPA e no acompanhamento dos   projetos de interesse da 

categoria junto ao Câmara e Senado e assembleia legislativa; 

21.  Buscar junto com as Diretorias Regionais e os Núcleos campanha de sócios, 

tendo como meta aumento do quadro social, intensificando o pagamento através 

de desconto em folha, (20% o que corresponde a 2,5 sócios a mais por diretor); 

22.   Parceria com entidades congêneres  na realização dos cursos de capacitação e 

demais atividades compatíveis; 

23.   Divulgação no meio do setor produtivo agropecuário sobre a legislação e atuação 

dos técnicos agrícolas; 

24. Buscar parcerias com outras entidades cuja finalidade seja a agropecuária, 

ambiental etc.…; 

25. Trabalho junto a Assembleia Legislativa para o aumento do orçamento da SAP          

garantindo um percentual mínimo a ser aplicado na correção salarial; 

26.   Propor projetos de interesse dos associados e da população através de nossos 

representantes na Assembleia Legislativa e no Congresso Nacional; 

27.   Convenio com instituições financeiras, para oferta de credito com juros 

diferenciados; 

28. Convenio e parcerias que visem auxiliar os profissionais, seguro veículo, Farmácias 

etc.…; 

30.   Participação efetiva na Federação Nacional; 

31.   Participação no Fórum Estadual de Agrotóxicos e Transgênicos- (MP/SC); 
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32.   Participação das discussões junto a ALESC nos projetos e demandas do Setor    

Agropecuário Catarinense; 

33.   Participação na ALESC das reuniões das comissões de interesse dos Técnicos; 

34. Participação e auxilio do Programa Atasc em Foco e incentivar outros a seguir 

exemplo; 

35. Colocar em atividade o Canal do Yotub das entidades, para divulgar os trabalhos 

dos profissionais no seu dia a dia; 

36. Participação efetiva nos discursões de pendencias dos Conselhos Regionais e 

conselheiros do CFTA; 

37. Parcerias com entidades visando cursos de capacitação na modalidade EAD . 

 
 

Esta proposta foi aprovada  pelas AGO’s no dia 18.02.2022. 
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