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RELATÓRIO  DE  ATIVIDADES EXECUTADAS  PELAS  entidades 
2021 

  

      ATIVIDADES SINDICAIS E TRABALHISTAS 

1. Campanha Salarial 2021/22 da Categoria; 

2. Realização de assembleias virtual para retirada de pauta das empresas privadas; 

3. Realização de assembleias virtual para retirada de pauta das com empresas públicas; 

4. Realização das rodadas de negociações Administrativas; 

5. Registro de Acordos e Convenções junto ao MTR-SRTE; 

6. Firmadas Convenções Coletivas de Trabalho com as Agroindústrias (de Carnes e de 

Leite), Cooperativas, Empresas Rurais, Crea/SC;  

7. Negociações com a Secretaria da Agricultura, Pesca e Desenvolvimento Rural  buscando 

a reposição integral do INPC 20219/2020 e 2020/2021- LC 173/2020; 

8. Assistência jurídica aos associados nas questões trabalhistas e acompanhamento nas 

discussões das condições de trabalho e rescisões; 

9. Orientação Jurídica aos profissionais sobre aposentadoria; 

10. Reuniões na Cooper Alfa, Pamplona, Cooper Aurora e Auriverde, tratando das questões 

dos profissionais ligado a estes Empresa/Cooperativas; 

11. Orientação e auxilio a Profissionais e empresas nas questões referentes ao CFTA. 

 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS ASSOCIATIVAS E EVENTOS 

1. Cobrança de Mensalidades e Contribuição Assistencial; 

2. Valorização dos profissionais priorizando apenas os contribuintes; 

3. Realização das Assembleias Gerais Ordinárias e Extraordinárias Encontro Virtual; 

4. Realização de reuniões Regionais com participação das lideranças; 

5. Participação na Assembleia Geral Ordinária da UNITAGRI; 

6. Auxilio em forma de patrocínio ao Núcleo de Seara para manutenção do Programa 

semanal da ATASC em foco; 
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      7.   Participação em eventos e reuniões de interesse da categoria; 

8. Ações administrativas nas empresas em relação ao cumprimento de Acordos e 

Convenções; 

9. Assinado convenio com plano de Saúde para associados; 

10.  Ação política junto a assembleia legislativa nas Comissão de Agricultura e da Comissão 

de Educação e Secretária da Agricultura-CEDUPS; 

11. Manutenção do Site das entidades, página na face book, e-mail e WhatsApp; 

12. Implantação do Aplicativo das Entidades; 

13. Audiências Deputados Estaduais sobre resgate do orçamento da Secretária  

Agricultura e Pesca; 

14. Audiência na Casa Civil (GGG) para encaminhamento dos ACTS da Epagri 

     Cidasc e Ceasa; 

15. Participação e apoio à Federação dos Técnicos Agrícolas do Brasil –   FINTA BR; 

16. Participação de Encontros Nacionais de entidades promovido pela FINTA-BR 

Virtualmente; 

17. Assinatura convenio escola de Ingles; 

16. Acompanhamento das matérias de interesse dos Técnicos Agrícolas que   

tramitam na Câmara e no Senado.; 

18. Defesa junto a Diretoria e Governo do Estado dos programas executados pela Cidasc; 

19. Audiência Deputado Darci de Matos, sobre PL 981/2019; 

20. Acompanhamento dos PL 981/2019 do deputado Darci de Matos sobre isenção 

de IPI para aquisição de Veículos, PL2861/2008 do senador Avaro Dias que trata do Piso 

Nacional de Salários, PLC 065/2016 com origem na ANVISA que trata dos serviços de 

dedetização, Pl 1280/2019 Senador Luiz Carlos Hainze – Estabelece condições especiais 

de financiamento para a aquisição de veículo utilitário por profissional de ciências agrárias, 

PL 2782/19 do deputado Giovani Cherini (PR-RS), que inclui os técnicos agrícolas no 

Programa Nacional de Habitação Rural (PNHR), parte do Minha Casa, Minha Vida; 

21. Auxilio a ATABRASIL na regularização de documentos junto ao Cartório e  

Receita Federal; 
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22. Realização de Curso de Capacitação em Credito Rural em parceria com a  

UNITAGRI. 

23. Realização de Palestre sobre outorga d’agua; 

 

 24. Representação do SINTAGRI junto a Epagri e Cidasc em processos 

      Administrativos de associados; 

24. Ações por descumprimento de Acordo/Convenção Coletiva Trabalho; 

 

25. Orientação jurídica aos profissionais sobre acidentes de veículos da       

           Empresa   quando usados em serviço; 

        EXERCÍCIO PROFISSIONAL 

1. Participação de Consulta Pública sobre Instruções Normativas do MAPA, CAIXA E 

BANCO DO BRASIL. 

2. Encaminhamentos junto ao Setor Bancário sobre Laudos de Proagro e limite de Projetos 

de Credito. ; 

3. Apoio jurídico aos profissionais com problemas junto ao CRMV-SC, INSS, MAPA e 

EMPRESAS; 

4. Assessoramento administrativo ao profissional em assuntos referentes ao CFTA; 

5. Garantia da Responsabilidade técnica por deposito de agrotóxicos e embalagens vazias; 

6. Participação no Fórum Estadual de Agrotóxicos e Transgênicos- (MP/SC); 

7. Participação Grupo de Trabalho OCB sobre cooperativas de Trabalho; 

8. Auxilio a profissionais e empresas com problemas junto ao CREA-SC; 

9. Auxilio a profissionais e empresas sobre operacionalização no uso Sistema de registro e 

emissão de TRT junto ao CFTA. 

10. Reunião Virtual com Profissionais tratando de questões sindicais e TRT de Cargo e 

Função e outras; 

11. Reunião com Diretor de Administrativo e Financeiro da CIDASC tratando do 

enquadramento quando da contratação dos últimos técnicos chamados no concurso 2011 

por força de decisão judicial; 

12. Aplicabilidade e defesa da legislação e atribuições profissionais; 

mailto:atasc@tecnicoagricolasc.com.br
mailto:sintagri@tecnicoagricolasc.com.br
http://www.tecnicoagricolasc.com.br/
https://www.facebook.com/Sintagriatasc/


 

 
 

Sede  Única 
Ru a  F e l i p e  S ch m id t ,  3 9 0  -  S a l a  1 . 3 0 9  –E D . C o m a s a  -  C en tr o  -  F l o r ia n ó p o l i s  –  S C  -  C E P .  8 8 0 1 0 - 0 0 1  

F o n e/ F a x  :  ( 4 8 )  3 2 2 3 - 5 8 7 0   a ta s c@ t e cn ic o a g r i c o l a s c . c o m . b r     s in ta g r i@ t ec n i co a g r i c o l a s c . co m . b r  
w w w . te cn ic o a g r i co la s c . co m . b r    -   https://www.facebook.com/Sintagriatasc/ 

 
05  de novembro -  Dia do Técnico Agrícola 

13. Garantia do Credenciamento de Técnicos Agrícolas para a emissão de CFO e CFOC e 

nas questões ambientais; 

14. Prestação de Assessoria Técnica e Jurídica aos associados e formandos dos Colégios 

Agrícolas com referência a Receituário Agrícola, Legislação Profissional, Registro de 

empresas e Termo de Responsabilidade Técnica (TRT) junto ao CFTA. 

      MOVIMENTO NACIONAL 

1. Articulações no Congresso Nacional, Judiciário e Executivo Federal na manutenção     da 

legislação profissional e garantia das atribuições; 

 

2. Acompanhamento das ações do CFTA que estão em desacordo com a Legislação; 

3. Articulação com os Deputados Catarinense sobre apoio ao PL 981 /2019; 

4. Encaminhamentos de parcerias com outras entidades de Nível Médio e ATABRASIL e 

outros Sindicatos; 

5. Participação nos Encontros Nacional de Entidades Sindicais promovido pela ATABRASIL 

e FINTA –BR de forma Virtual.  

6.  Apoio integral a ATABRASIL na regularização junto ao Cartório e Receita Federal; 

7.  Acompanhamento de Ação judicial contra o processo eleitoral do CFTA; 

8. Manutenção e regularização da FINTA BR junto ao Ministério da Economia. 

9. Ação contra CFTA- Irregularidades. 

ENSINO AGRÍCOLA  

1. Palestra aos formandos virtualmente sobre as entidades as atribuições, registro no 

conselho e Ética profissional. 

2. Participação da Assembleia Geral do CONEA de forma Virtual; 

3. Atuação junto aos órgãos competentes na manutenção do ensino Técnico, projeto 

manutenção e melhoria especialmente dos CEDUPS com projetos viabilizados pelo 

Secretário Altair Silva na ordem de aproximadamente R$20.000.000,00. 

 

 

 

Este Relatório foi aprovada  pelas AGO’s no dia 18.02.2022. 
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