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EDITORIAL 

SINDICATO X SINDICATO 
               

 Técnico Agrícola Antônio Tiago da Silva 

                Presidente SINTAGRI. 

Nas lidas diárias como representante sindical de 

categoria, não é raro ouvirmos colegas fazendo críticas 

veementes ao sistema sindical brasileiro de hoje, muitas 

vezes usando palavras ofensivas a seus dirigentes 

como se todos fossem sustentados pelas entidades 

sindicais a que representam. Ledo engano, a grande 

maioria dos dirigentes sindicais não tem salário pagos 

pelos sindicatos. 

As críticas destas pessoas são dirigidas sempre ao 

sindicato que o defende, mas tecem elogios ao 

movimento sindical patronal, que também se organizou 

para defender seus interesses, o que é lícito e função 

dos sindicatos, sejam de trabalhadores ou patronais. 

Digo isso para relembrar que as grandes conquistas 

dos empregados ou empregadores foi a criação de 

regras claras, podendo assim cada um defender seus 

interesses, sem prejuízo ao outro. 

Trabalhadores se organizam em sindicatos para buscar 

melhorias no que já existe. Não podemos esquecer que, 

se hoje temos: férias, décimo terceiro salário, 

participação nos lucros e resultados, planos de saúde, 

auxílio alimentação, dentre outros tantos benefícios, 

isso só foi possível com a organização dos 

trabalhadores. Por outro lado, também vimos 

constantemente os setores Industrial e de serviços 

travarem lutas com o poder governamental, 

defendendo seus interesses, principalmente nas áreas 

fiscais, de incentivos, modais de transporte e logística, 

juros especiais para investimento e outros. Claro que 

tudo isso buscando tornarem seus produtos e serviços 

competitivos e atrativos junto ao mercado consumidor; 

o que também é função de um sindicato. 

Assim como o trabalhador é organizado em Sindicato, 

Federação e Confederações de categoria econômica 

ou diferenciada, também o patronal está organizado no 

mesmo formato.  

O Sindicato está sempre associado à noção de defesa 

com justiça da coletividade, sendo eles uma associação 

de pessoas ou atividades do mesmo ramo que se unem 

para defender sua categoria e negociar melhoria nas 

condições de trabalho, salariais e emprego. 

Independentemente de ser sindicato de Trabalhadores 

ou Patronal, a legislação é uma só. Todos são 

sindicatos, lícitos e cada um cumprindo seu papel. 

A mais difícil tarefa de um Líder Sindical, é mostrar a 

categoria à importância de:  

√   Conhecer sua própria profissão. 

√   Conhecer seus direitos e deveres.  

√   Conhecer a importância de sua participação como 

associado.  

√   Contribuir tanto financeiramente quanto 

intelectualmente, para fortalecimento da categoria e da 

profissão. 

Criticar o sindicato é criticar um sistema que serve 

tanto ao trabalhador quanto ao empregador. Pense 

nisso antes de criticar ou não se associar ao 

sindicato da sua categoria. 

SINTAGRI – NOVA DIRETORIA ASSUME EM 

JANEIRO 2024 

O processo eleitoral teve seu 

início em setembro de 2023 e a 

eleição ocorreu em 04 de 

novembro, através de eleição 

eletrônica com participação 

efetiva e significativa dos 

profissionais. Eles elegeram a 

diretoria, cujo mandato terá 

início em 30 de janeiro de 2024 e findará em 29 de 

janeiro de 2027, cabendo a esta diretoria gerir os 

destinos da entidade nos próximos três anos. 
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O SINTAGRI – Sindicato dos Técnicos Agrícolas de 

Nível Médio do Estado de Santa Catarina, foi fundado 

no dia 30 de agosto de 1987, no município de 

Lages/SC. 

É uma entidade sindical constituída para fins não 

econômicos de estudo, coordenação, proteção, defesa 

dos interesses e direitos e representação legal da 

categoria dos profissionais técnicos agrícolas e suas 

modalidades, baseados no território do Estado de Santa 

Catarina, com sede e foro em Florianópolis/SC, 

possuindo 24 diretorias regionais e tendo como missão: 

1 - Representar a categoria perante as autoridades 

administrativas e judiciárias na defesa dos direitos e 

interesses coletivos e/ou individuais, inclusive em 

questões judiciais ou administrativas, na qualidade de 

substituto processual; 

2 – Celebrar convenções e/ou acordos coletivos de 

trabalho com o patronato, bem como termos aditivos a 

estes; 

3 – Instaurar competentes Dissídios Coletivos de 

Trabalho e/ou jurídicos; 

4 – Eleger ou designar os representantes da respectiva 

categoria; 

5 – Colaborar com o Estado, como órgão técnico e 

consultivo, no estudo de solução de problemas que se 

relacionam com sua categoria e com a agropecuária 

catarinense; 

6 – Estabelecer contribuições a todos aqueles que 

participam da categoria representada, nos termos da 

legislação vigente; 

7 – Implantar, na medida do possível, agências de 

colocação de empregos para os membros da categoria. 

 

ATASC ELEGE NOVA DIRETORIA PARA O 

TRIENIO 2024/2027. 

Foi realizado no último dia 04 de 

novembro a eleição para diretoria da 

Associação dos Técnicos Agrícolas de 

Santa Catarina – ATASC para o triênio 

24/27.  

A ATASC – Associação dos Técnicos 

Agrícolas de Santa Catarina, foi fundada em 24 de julho 

de 1977 em Chapecó/SC. 

Trata-se de uma instituição de caráter técnico-

científico-político-social e cultural, com a finalidade de 

desenvolver atividades de apoio e defesa do exercício 

profissional dos Técnicos Agrícolas do Estado de Santa 

Catarina, como pessoa jurídica de direito privado, com 

sede e foro em Florianópolis/SC, possuindo 28 núcleos 

regionais, sendo sua missão: 

▪ Defender os direitos e interesses dos Técnicos 

Agrícolas de Santa Catarina; 

▪ Promover a categoria social, cultural e política; 

▪ Divulgar ideias, realizações e posicionamentos; 

▪ Acompanhar os movimentos sociais no Estado e 

no País; 

▪ Manter intercâmbio com outras entidades; 

▪ Representar a classe em conselhos, comissões e 

juntas; 

▪ Promover atividades de orientação, coordenação 

e integração; 

▪ Colaborar com os poderes constituídos; 
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▪ Promover cursos, seminários, congressos e 

encontros voltados ao aperfeiçoamento e 

organização profissional; 

▪ Difundir o emprego da tecnologia nas atividades 

agropecuárias; 

▪ Colaborar e participar das soluções dos 

problemas da agropecuária, visando o seu 

desenvolvimento e do agricultor; 

▪ restação de serviços conforme o interesse da 

classe; 

▪ Prestar assistência técnica e gerencial. 

Veja quem são os diretores: 

 

 

ENTIDADES REALIZAM SEMINÁRIO 

ESTADUAL 

Aconteceu no dia 17 de novembro de 2023, na cidade 

de Itapiranga, o Seminário Estadual dos Técnicos 

Agrícola, com o tema: Educação e Defesa Sanitária e 

os Desafios da Produção Leiteira Catarinense e 

Brasileira.  

O evento foi 

realizado 

através de 

parceria 

entre 

SINTAGRI, 

ATASC, 

UNITAGRI e 

NUTAVU. 

Os assuntos 

abordados 

refletem a 

realidade Catarinense como um estado de excelência 

em Defesa Sanitária Animal e Vegetal, e as 

dificuldades encontradas para manutenção de Status 

Sanitário. O que, seguramente, passa pela Educação 

Sanitária e agregação de valor aos produtos oriundos 

do setor agropecuário. 

  A programação do seminário teve como foco principal a 

educação e defesa sanitária animal e vegetal e os 

desafios da produção leiteira, já que a região é uma das 

principais produtoras de leite do Estado de Santa 

Catarina. 

Palestraram durante o evento o Deputado Estadual e 

técnico agrícola Altair Silva, atual presidente da 

Comissão de Agricultura da Assembleia Legislativa de 

Santa Catarina, abordando as políticas agrícolas do 

estado. A Engenheira Agrícola da CIDASC Maritza 

Martins Mansani, falando sobre Educação Sanitária do 

Médico Veterinário. Ivan Ulsenheimer, Gestor regional 

da CIDASC, abordando o tema Defesa Sanitária, e a 

palestra de encerramento do Dr. Airton Spies, falando 

sobre Desafios da Produção Leiteira. 

O evento teve apoio do Governo do Estado através da 

CIDASC, SESCOOP, OCESC, FAESC/SENAR, 

FECOAGRO, Lass Berg Cervejaria e a Prefeitura 

Municipal de Itapiranga. Ele contou com a participação 

de 150 pessoas, entre técnicos, produtores, 

autoridades e profissionais da área. 
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COMISSÃO PARITARIA ENTRE EMPRESAS E 

SINDICATOS É CRIADA 

Com o objetivo de discutir e dar andamento as 

negociações encaminhadas, mas pendentes no ACT 

2023/24 

entre as  

empresas 

vinculadas 

a 

Secretária 

da 

Agricultura 

de Santa 

Catarina e 

os 

sindicatos com representação junto ao setor, foi 

realizada no dia 13/11/2023 uma reunião com a 

presença dos dirigentes da CIDASC, EPAGRI e 

CEASA, e representantes sindicais, para tratar de 

cláusulas pendentes no ACT 2023/2024 e a criação de 

comissão paritária para encaminhamentos dos 

assuntos pendentes, já visando o ACT 2024/2025. 

 

As pendencias dizem respeito a: 

 

▪ Guarda, Condução e Sinistro de Veículos; 

▪ Horário de Trabalho Intrajornada e Ponto 

Eletrônico; 

▪ Adicional de Insalubridade; 

▪ Escala de trabalho em barreiras; 

▪ Vale Alimentação; 

▪ Gratificação de Substituição de Gestores; 

▪ Avaliação de Dirigentes Sindicais; 

▪ Correção Auxílio Creche; 

▪ PDI e Concurso Público; 

▪ Taxa Social e Assistencial; 

▪ Auxílio Doença/Acidente Aposentados. 

 

Com o encaminhamento do assunto, foi publicada 

portaria conjunta que nomeia os seguintes membros 

para comporem a comissão: Alexandre Coimbra 

Ribeiro - Gerente do DEGP EPAGRI, Felipe Passos 

Boppré - Gerente do DJUR – Epagri, Priscila P. Costa 

Ferrari - Gestora do Dejur CIDASC e Gustavo Nogueira 

Giovani - Gestor do Degep CIDASC. 

Também foram nomeados os dirigentes sindicais: 

Saymon Antônio Dela Bruna Zeferino – Vice-Presidente 

do SEAGRO, Daniel Nunes - Coordenador Estadual do 

SINDASPI, Acácio Marian – Vice-Presidente do 

SINTAGRI e Geraldo Bach - Presidente do SIMVET. 

Tendo, ainda, Luiz Henrique Bernardes representando 

o SAESC como suplente. 

A comissão deverá apresentar o resultado de seu 

trabalho num prazo de 90 dias a contar da data de 

publicação da portaria. 

 

DIRETOR DE APOIO INSTITUCIONAL DA 

CIDASC VISITA SINTAGRI 

No dia 04 de dezembro o Diretor de Apoio Institucional 

da CIDASC, Marcos Roberto Pacheco, foi recebido na 

sede do SINTAGRI pelo presidente Antônio Tiago da 

Silva. A visita 

teve caráter 

institucional, 

para uma 

avaliação da 

campanha 

salarial 

2023/2024. 

Também foi 

apresentada 

sugestão e 

subsídios para 

a próxima campanha. Marcos é diretor eleito da 

CIDASC pelos funcionários, a quem cabe sua 

representação, e um elo importante de comunicação 

entre sindicatos e empresa, sempre buscando 

mediação entre as partes. 

Durante a visita, ambos se mostraram preocupados 

com a situação atual do Plano de Saúde, que hoje é 

administrado pela CASACARESC, e que atualmente 

tem sofrido correções muito acima da inflação. O que 

tem inviabilizado a permanência de muitos 

trabalhadores dentro do plano atual, principalmente aos 

de menores salários. 

Outra preocupação é quanto ao valor do Vale 

Alimentação, que nos dias de hoje  não alcança o valor 
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de uma cesta básica regional, conforme cálculo do 

DIEESE. 

“A solução para ambos os problemas passa pela 

mobilização das categorias durante as negociações 

coletivas, a compreensão e o desígnios das diretorias 

para avançar nestes pontos através da sensibilização 

do governo do estado e do reconhecimento ao trabalho 

de excelência realizado pelos profissionais e empresas 

junto ao setor agropecuário, ambiental e florestal 

Catarinense.” disse o presidente do SINTAGRI, Antônio 

Tiago. 

 

XIII JOGOS ESTADUAIS DOS TÉCNICOS 

AGRÍCOLAS FOI SUCESSO ABSOLUTO 

Nos dias 18 e 19 de 

novembro, Itapiranga 

recebeu cerda de 300 

participantes, entre 

técnicos agrícolas e 

familiares, para a 

realização dos XIII 

JETASC. 

A realização deste 

momento de confraternização e boa gastronomia 

propiciou aos participantes a disputa de modalidades 

esportivas, onde técnicos e familiares representaram 

cada qual um núcleo regional de associados as 

entidades. 

A modalidades em disputa este ano e os respectivos 

núcleos campeões foram os seguintes: Tênis de Mesa 

Masculino (Descanso), Tênis de Mesa Feminino 

(Descanso), Tiro ao Alvo (Seara), Canastra (Seara), 

Vôlei de Areia Masculino (Itapiranga), Vôlei de Areia 

Feminino (Itapiranga), Vôlei de Areia Misto (São José do 

Cedro), Dominó (São Joaquim), Futsal (São Joaquim), 

Futsete (Itapiranga), General (Itapiranga), Truco (São 

José do Cedro), Cabo de Guerra (Seara), Sinuca (Seara), 

Cobrança de Pênalti (Seara), Arremesso de 48 

(Itapiranga), Arremesso de Basquete (Xanxerê). 

A Classificação final por núcleo ficou assim:  

1° NUTAVU – Itapiranga 

2° ATASC – Seara 

3° NUTASJ – São Joaquim 

4° NURTAI – Xanxerê 

5° Descanso 

6° NUTASUL – Sul Catarinense 

7° São José Do Cedro 

8° NURTALINC – Litoral Norte Catarinense 

9° ATAMVI – Médio Vale do Itajaí – Blumenau 

10° Florianópolis. 

O evento, que começou em 1982 em Seara, acontece a 

cada dois anos, sendo que este último foi realizado em 

Itapiranga. O Núcleo dos Técnicos Agrícolas do Vale do 

Uruguai deu um show de organização, trabalho e 

coletividade, o 

que 

engrandeceu 

ainda mais o 

evento. 

Durante o 

encerramento, 

foi escolhido o 

Núcleo dos 

Técnicos 

Agrícolas da Grande Florianópolis como organizador e 

anfitrião dos XIV Jogos Estaduais dos Técnicos Agrícolas 

de Santa Catarina – JETASC, que acontece em 2025.  
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ENTIDADES SE REUNEM COM SECRETÁRIO 

DO MEIO AMBIENTE 

Buscando soluções para problemas enfrentados pelos 

profissionais, no dia 08/11/23, os representantes da 

ATASC e SINTAGRI 

cumpriram agenda no 

centro administrativo 

do Governo de Santa 

Catarina, em 

audiência com equipe 

técnica e o secretário 

do Meio Ambiente e 

Economia Verde,  

Ricardo Guidi. 

Os assuntos tratados 

referem-se a atuação 

dos técnicos 

agrícolas na área 

ambiental do estado, principalmente no que diz respeito 

ao uso  da água e do solo, onde alguns atos 

administrativos tem imposto restrições aos profissionais. 

Foi feito pelos dirigentes um apanhado dos problemas 

enfrentados diariamente e que acabam afetando 

diretamente os produtores, quando necessitam deste tipo 

de trabalho. 

Ao final ficou acordado que a equipe técnica iria trabalhar 

a solução dos problemas, onde não existe legislação 

específica, e que onde houver deverá ser feito um 

trabalho para readequação da legislação para o livre 

exercício profissional de todas as categorias abrangidas. 

A audiência foi agendada pelo técnico agrícola e Dep. 

Federal, Darci de Matos, e contou com a presença do 

Presidente e Vice do SINTAGRI, acompanhados pelo Dr. 

Silvio Walter, assessor jurídico das entidades. 

 

 

 

Aos colegas recém associados, as boas-vindas do        

SINTAGRI e ATASC. 

➢ Acesse aqui a legislação profissional do Técnico 

Agrícola. 

ASSUNTOS  LEGISLATIVOS DE INTERESSE 

DA CATEGORIA 

Acompanhe os Projetos de Lei  na Alesc , câmara e no 

senado federal  de interesse dos técnicos agrícolas. 

Clique no link  e acompanhe na Integra: 

Pl 981/2019 

Altera a Lei nº 8.989, de 24 de fevereiro de 1995, que 

"dispõe sobre a Isenção do Imposto sobre Produtos 

Industrializados - IPI, na aquisição de automóveis 

para utilização no transporte autônomo de 

passageiros, bem como por pessoas portadoras de 

deficiência física, e dá outras providências", para 

isentar os Representantes Comerciais e os 

profissionais de Assistência Técnica, Extensão Rural e 

Programa ATASC em FOCO, todas as manhas de 

domingo, das 08:00 as 9:00 horas, informação do 

setor agropecuário e boa música, sob a produção e 

apresentação do Núcleo dos Técnicos Agrícolas de 

Seara na rádio TOP FM 104.9. Acesse aqui  e 

acompanhe. 

 

https://www.tecnicoagricolasc.com.br/legislacao/
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2192593
https://www.radios.com.br/aovivo/radio-top-seara-1049-fm/25623
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Assessoramento ao setor agropecuário de IPI na 

aquisição de veículo automotor. 

PL-01367/2022   

Dispõe sobre a prestação dos serviços de controle 

integrado de vetores e pragas urbanas por empresas 

especializadas, e dá outras providências. 

PL-06299/2002  

Altera os arts 3º e 9º da Lei nº 7.802, de 11 de julho de 

1989, que dispõe sobre a pesquisa, a experimentação, 

a produção, a embalagem e rotulagem, o transporte, o 

armazenamento, a comercialização, a propaganda 

comercial, a utilização, a importação, a exportação, o 

destino final dos resíduos e embalagens, o registro, a 

classificação, o controle, a inspeção e a fiscalização de 

agrotóxicos, seus componentes e afins, e dá outras 

providências.  

PL-02782/2019  

 Acrescenta o art. 11-A à Lei nº 11.977, de 7 de julho de 

2009, que "Dispõe sobre o Programa Minha Casa, 

Minha Vida (PMCMV) e dá outras providências, para os 

fins de incluir os técnicos agrícolas no âmbito do 

subprograma denominado Programa Nacional de 

Habitação Rural - PNHR. 

PL0146.7/2022 

Altera o art. 51-A da Lei nº 14.675, de 2009, que "Institui 

o Código Estadual do Meio Ambiente e estabelece 

outras providências", para estabelecer que os projetos 

de outorga de recursos hídricos, sujeitos a 

licenciamento ambiental, devam ser elaborados por 

profissionais legalmente habilitados, com registro no 

respectivo conselho de fiscalização profissional. 

AGENDA DE EVENTOS DO MOVIMENTO I 

TRIMESTRE 24. 

Janeiro/24 

✓ Reunião Conselho Fiscal do SINTAGRI 

✓ Reunião Conselho Fiscal ATASC 

✓ Realização do LXXV Encontro Estadual de 

Lideranças. 

✓ Posse novas diretorias SINTAGRI e ATASC. 

 

Fevereiro 

✓ Início da Campanha Trabalhista 2024/2025. 

✓ Assembleias Trabalhistas setor privado. 

✓ Assembleia Trabalhista setor público. 

 

Março 

✓ Aprovação Pautas Trabalhistas Empresas 

Publicas e Privadas. 

 

➢ Acesse aqui o planejamento das entidades 

para 2024. 

 

VOCÊ AINDA NÃO BAIXOU O 

APLICATIVO DO SINTAGRI-

SC E ATASC?  

Acesse, é facil e rápido. 

 

      

NOSSOS CONTATOS 

 

  48 3223-5870     48-984058385

  

 
sintagri@TécnicoAgrícolasc.com.br 

atasc@TécnicoAgrícolasc.com.br 

 

 
https://www.facebook.com/Sintagriatasc 

 

 

                Home Page:   http://www.tecnicoagricolasc.com.br/ 

 

❖ Penso coletivamente, por isso sou associado. O 

associativismo ainda é a melhor forma de garantir 

nossos direitos previstos em lei. Faça sua parte também. 

Junte-se a nós, associe-se. 

 

 

https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=587207
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=46249
https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2201514
https://www.alesc.sc.gov.br/legislativo/tramitacao-de-materia/PL./0146.7/2022
https://www.tecnicoagricolasc.com.br/wp-content/uploads/2023/12/Planejamento-2024.pdf
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.direta.sintagri.atasc
mailto:sintagri@tecnicoagricolasc.com.br
mailto:atasc@tecnicoagricolasc.com.br
https://www.facebook.com/Sintagriatasc
http://www.tecnicoagricolasc.com.br/
http://www.tecnicoagricolasc.com.br/filiacao/
http://www.tecnicoagricolasc.com.br/filiacao/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.direta.sintagri.atasc

